Il presente questionario & proposto a ogni membro del’Unione Catechisti e a quanti le sono parti-
colarmente vicini. Si propone di fare il punto sulla realta del’'Unione nell’attuale momento storico, in
vista di un duplice intento: tornare alle fonti e prospettare un futuro di novita come & sottinteso dalla
nomina del Delegato da parte dell'Arcivescovo Cesare Nosiglia. In ultima analisi si tratta di riscoprire
le ragioni profonde di una consacrazione fatta per testimoniare nella vita quotidiana un universo di va-
lori che ha per cardini: il primato di Dio nella vita e nelle scelte dell'Unione, la testimonianza come stile
di vita secondo il vangelo, l'impegno pastorale che mette al centro la persona ed & capace di continuo
rinnovamento.

Perché le indicazioni e i giudizi espressi possano risultare utili per tracciare la via di una “rigene-
razione”, ognuno & chiamato a fornire delle risposte in piena schiettezza. Ed & proprio per favorire la
piena liberta di espressione che il questionario & anonimo. Se vi sono domande alle quali non & dato
di rispondere per mancanza di elementi oggettivi di giudizio, si sbarri il numero della domanda, non si
inventi una risposta. Chi poi desidera confrontarsi e approfondire ulteriormente alcune tematiche af-
frontate nel questionario, non tema di chiedere un dialogo con il Delegato.

GRAZIE per la collaborazione! Contiamo anche sulla preghiera di ognuno per sollecitare 'aiuto
che viene dall'alto, l'unico che ci pud rendere presenze fertili nel tessuto vivo della nostra societa.

Per le risposte che richiedono una valutazione ci si & avvalsi della scala di valori:

Fmolto  |::®%: abbastanza |::P:iE poco scarso

1. |DATI PERSONALLI (sbarre le caselle che fanno al proprio caso)

GRUPPO di APPARTENENZA

1.1 catechista consacrato 1.2 catechista associata con voti

1.3 catechista associato | M || F 1.4 sposo catechista M Il F
1.5 catechista aggregato | M || F 1.6 semplice simpatizzante | M || F

1.7 FASCIA di ETA

sottoi40amni [ | trai40ei60 [ | trai6legiso [ | otregiso [ |

2. GRADO di SODDISFAZIONE|

2.1 chi o quale occasione ti ha fatto conoscere 'Unione e avvicinarti ad essa?

2.2 quale motivo ti induce a far ancora parte dellUnione e partecipare alle iniziative da essa promosse?

2.3 se te ne sei allontanato, o non ne hai voluto far parte, quale & la motivazione ultima?




In quale misura e con quanta convinzione ritieni che 'Unione
2.4 sia partecipe e si trovi integrata nel vivo delle altre realta ecclesialilocali ....................| r
2.5 persegua una fattiva collaborazione con la Famiglia Lasalliana ................................
2.6 attinga alla spiritualita che proviene dal La Salle attraverso fr. Teodoreto ....................
2.7 e alla spiritualita francescana attraverso fra Leopoldo ..............cc.oeeviieiiiviiiienieeeeennne

~
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A tuo parere, quale aspetto caratterizza piu fortemente 'Unione in questo periodo storico
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B MDBPIIIVO ............ooccccinminnnaesaneosisesion oo sor srenssnasssossssas oo ib it siiiccas . -

2.10 Quale iniziativa attualmente in atto nel’'Unione ritieni particolarmente significativa?

Quanto ritieni evidenti oggi nelfUnione i valori che devono contraddistinguere in forma eminente ogni Istituto
e Congregazione religiosa?

2.11 carita fraterna, collaborazione, clima d’intesa, vicendevole stima ..................]

r é F €
2.12 ricchezza spirituale, tempidipreghiera ...................c.cccvvevviviiinieeiisisennn | F L EL B | 8
2.13 slancio apostolico, testimonianza della consacrazione secolare ....................| F | €| F | ¢

3 [SENSO di APPARTENENZA e PROPOSTE FORMATIVE

A che livello consideri la tua conoscenza delle Costituzioni e Statuti (in particolare la 1° parte riguardante
l'identita e il canisma)

3.1 cap.1  natura e finalita del’'Unione ....................| " | ¢ | F | ¢
S CID.2 B INTINONS ....................oinnind L1 LR B S
3.3 cap.3 missionedellUnione ...............oeceeeeee T & F ] 8
34 cap.4 \vitafraternadell’Unione .........................  r | ¢ | £ | ¢
3.5 cap.5 appartenenza allUnione .........................| r | e | £ | ¢

e in che misura pensi di conoscere

3.6 le origini dell'Unione .. cinissemneivitasivind - L=
3.7 la vita di fr. Teodoreto e fra Leopoldo due uomini venutn dal futuro RS 5 0 LD s
3.8 le iniziative piu vivaci attualmente in corso, aperte su nuovi onzzontn ....................... t el
3.9 gli sviluppi dell’'Unione nei paesi extraeuropei ...................ccceeeevveeveevevvvenceennn r 2 | £ | &

A proposito della vita della tua Fraternita e della crescita personale allinterno di essa

3.10 ritieni che essa sia una realta dinamica e coinvolgente? .................cccoercvcen| S NO
3.11 sono programmati corsi organici di formazione? ...................ccoeeeeeeeeveeveeeeeneenn| S NO
3.12 vengono tenuti regolarmente i ritiri mensili? ..................c.ccccoceviiiieeieeieeeeeenn | S NO
313 od S puro pravisto B IO GNNUBIBT ................cccocciivie i reassscisssissmssmsirinitinnd NO
3.14 con quale fedelta sono frequentati i corsi di formazione e iritiri? .......................l r | e | ¢ | &
3.15 quanto risultano approfondite & arricchenti le tematiche trattate? .....................] r 1 o | ¢ | ¢

3.16 quale validita attribuisci alle proposte religiose nel loro insieme? ............
3.17 quanto favorisce la tua crescita personale la partecipazione attiva alla vita delI’Umone’7 ol




IMIGLIORIE da APPORTARE| per stare nel vecchio e costruire il nuovo

Quali suggerimenti ritieni di poter avanzare a proposito di
.7 OIMINEEIEIDND ... .. ... ooocvonorebuniosiesionsvsons srsvresns dunsonstvrivsssisiiie iifasiimiioncs ion 0 R

4.2 COMUNCAZIONG IO ... ... ittt csere s i s
S amDION O SIUIIIE . ... e

Tra gli ordinamenti e le usanze che sono in vigore nel'Unione ve n’é uno che
B DIONS FIIIEIE I ... .. ..o iinousmnennnnssset i ves vonsnp bon 4os ssmsssssnat proass b iaessrakianits J T

4.5 andrebbe m|gI|orato
S5 VOUIDBY ODDOMIND MWFOOMITD ... ... ..ooovvouineaininavinine ves sonnes sisvessnnsns sus $usbes susinavicsessi it @ e

Per quanto & a tua conoscenza, hai dei rilievi da muovere a riguardo
4.7 della corresponsabilita nelle decisioni e nella conduzione delle iniziative dellUnione?

4.8 nella gestione e nella economia delf' Unione?

4.9 Poni una crocetta accanto a una (o al massimo due) delle cause che a tuo parere risultano di maggior
ostacolo alla “rigenerazione” dellUnione:

ridotta intesa interna e palesi conflittualita .. S sk ke
scarsa conoscenza del carisma, della missione, della splrrtualrté
chiusura su stessi e I'estraneita dal mondo contemporaneo .......................
proposté formative poco avvincenti, linguaggi troppo datati ........................
assenza di persone capaci di motivarti e coinvolgere ................................
eccessivo attaccamento ai propripuntidivista ..................co i,
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E infine, come conclusione ultima
4.10 hai un giudizio sintetico da formulare sull'attuale situazione dell'Unione?

4 11 quali prospettive intravedi per un futuro allinsegna della “rigenerazione”?



SPAZIO LIBERO

si puo utilizzare questa pagina per eventuali osservazioni personali o anche per completare quelle risposte che
non hanno trovato lo sviluppo sufficiente allintemo del questionario, basta riportare il numero comspondente




